
   AIRBUS HELICOPTERS   

Ingénieurs, Cadres, Techniciens, Administratifs et Agents de Maîtrise

Très loin du compte !
Jeudi 28 mars 2024

Dans le cadre de sa démarche environnementale,  la CFE -CGC récupère ce tract.  Ne le jetez pas.

Lors de la 1ere réunion de négociation de la politique salariale
la Direction a fait des propositions

TRES INSUFFISANTES :

              BUDGETS     Non Cadre         Cadre                L4

Classiques
AG

1,4%
(1er septembre 2024)

NA NA

AI
1,4%
(1er octobre 2024)

2,2%
(1er octobre 2024)

2,2%
(1er octobre 2024)

Spécifiques
SMH

0,2%
(1er juillet 2024)

0,6%
(1er juillet 2024)

NA

Promotion
0,2%
(du 2/07/24 au 30/06/25)

0,4%
(du 2/07/24 au 30/06/25)

1%
(du 2/07/24 au 30/06/25)

              Total 3,2% 3,2% 3,2%

La CFE-CGC consciente des enjeux 2024 revendique :

Une revalorisation du budget global pour TOUS
Une date d application au 1er juillet pour les AG et AI

Un budget au même niveau pour TOUS
Dans un contexte de forte inflation, des AG pour TOUS ou une Garantie de 
progression Salariale (GPS)

La CFE-CGC défendra vos revendications face à la Direction.
Prochaine réunion mercredi 3 avril.


